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Abstract 

 

The Community Service Program (PkM) Strengthening Leadership Character 

Education for the HKBP Trinity Medan Congregation, implemented by students 

of Universitas HKBP Nommensen Medan from February 9 to 28, 2026, aims to 

bolster Christian value-based leadership character literacy amid digital-era 

moral degradation through initial congregation needs observation, coordination 

with pastors and administrators, and integrated activities such as Sunday School 

tutoring, spiritual reflection sessions (partangiangan), joyful Saturday recreation, 

youth teacher guidance (parguru malua), youth spiritual training (PHD/PA), 

Sunday School worship, and general worship with leadership simulations; the 

results fully achieved targets with high participation, enhanced youth-

congregation character integrity, student soft skills development, sustainable 

synergy with the HKBP synod, practical Bible-based modules, and post-program 

routine study groups, despite proactively addressing weather and age adaptation 

challenges, thus recommending digitalization for replication aligned with 

Indonesia Golden Vision 2045.  
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Program (PkM) 

 

Abstrak 

 

Program Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Penguatan Pendidikan Karakter Kepemimpinan bagi 

Jemaat, HKBP Trinity Medan, dilaksanakan mahasiswa Universitas HKBP Nommensen Medan dari 9 

hingga 28 Februari 2026, bertujuan menguatkan literasi kepemimpinan karakter berbasis nilai Kristen di 

tengah degradasi moral era digital melalui observasi awal kebutuhan jemaat, koordinasi dengan pendeta 

dan pengurus, serta kegiatan terintegrasi seperti bimbingan belajar anak Sekolah Minggu, partangiangan 

refleksi rohani, Sabtu Ceria rekreasi, parguru malua bimbingan guru remaja, PHD/PA latihan rohani 

pemuda, ibadah Sekolah Minggu, dan ibadah umum dengan simulasi kepemimpinan; hasilnya mencapai 

target penuh dengan partisipasi tinggi, peningkatan integritas karakter pemuda-jemaat, pengembangan soft 

skill mahasiswa, sinergi berkelanjutan sinode HKBP, modul praktis Alkitab, kelompok belajar rutin pasca-

program, meski kendala cuaca dan adaptasi usia diatasi proaktif, sehingga direkomendasikan digitalisasi 

untuk replikasi selaras visi Indonesia Emas 2045. 

 

Kata Kunci: Pendidikan Karakter, kepemimpinan Kristen, Pengabdian Masyarakat (PkM) 

 

PENDAHULUAN 

Program Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) merupakan upaya nyata mahasiswa 

Universitas HKBP Nommensen Medan untuk menerapkan ilmu pengetahuan yang telah dipelajari 
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demi pemberdayaan masyarakat, sesuai amanat tridharma perguruan tinggi sebagaimana diatur 

dalam Peraturan Menteri Riset dan Teknologi Nomor 9 Tahun 2021. Melalui PkM Penguatan 

Pendidikan Karakter Kepemimpinan bagi Jemaat HKBP Trinity Medan, mahasiswa berkontribusi 

positif melalui serangkaian kegiatan terstruktur, meliputi pelatihan kepemimpinan karakter berbasis 

nilai Kristen, workshop penguatan etika kepemimpinan, pengembangan keterampilan 

kepemimpinan jemaat, senam rohani bagi pemuda untuk membangun disiplin dan ketahanan 

mental, serta dukungan administrasi gereja guna optimalisasi struktur organisasi jemaat. 

Pelatihan kepemimpinan karakter dilaksanakan secara rutin di Gedung Jemaat HKBP 

Trinity Medan, sebagai pusat kegiatan utama. Kegiatan ini bertujuan memberikan akses pendidikan 

karakter gratis bagi pemuda dan pemimpin jemaat, khususnya mereka yang menghadapi tantangan 

era digital seperti degradasi moral dan kurangnya integritas. Program dirancang untuk 

meningkatkan pengetahuan mendalam tentang teori kepemimpinan Kristen, literasi kepemimpinan 

strategis, serta integritas pribadi melalui modul-modul praktis. Selain itu, program ini mempererat 

hubungan mahasiswa dengan jemaat melalui interaksi langsung, diskusi kelompok, dan simulasi 

kepemimpinan, sehingga mendukung pengembangan pendidikan karakter yang berkelanjutan di 

lingkungan HKBP Trinity Medan. 

PkM ini menjadikan mahasiswa sebagai mediator dan inovator utama dalam pelatihan 

kepemimpinan, workshop nilai Kristen, serta pengembangan kepemimpinan holistik di HKBP 

Trinity Medan. Dengan demikian, aktualisasi diri mahasiswa sebagai pendidik karakter dapat 

tercapai secara optimal, sekaligus berkontribusi pada pembentukan generasi pemimpin jemaat yang 

berintegritas, selaras dengan visi Indonesia Emas 2045 dan nilai-nilai Batak Kristen yang 

menekankan pelayanan dan kebersamaan. 

Rumusan Masalah 

1. Bagaimana cara menguatkan literasi kepemimpinan karakter berbasis nilai Kristen di kalangan 

pemuda dan pemimpin jemaat HKBP Trinity Medan? 

2. Bagaimana mengembangkan soft skill mahasiswa dalam membimbing pelatihan kepemimpinan 

gereja? 

3. Bagaimana membangun relasi dan sinergi antara mahasiswa dengan komunitas jemaat HKBP? 

4. Bagaimana meningkatkan efisiensi administrasi gereja dan ketahanan karakter pemuda jemaat? 

Tujuan Kegiatan 

1. Meningkatkan kepedulian kepemimpinan jemaat melalui pelatihan, workshop, dan kegiatan 

kolaboratif. 

2. Mengembangkan soft skill mahasiswa dalam komunikasi dan fasilitasi berbasis budaya Batak 

Kristen. 

3. Memperbanyak relasi dengan pemimpin jemaat, sinode HKBP, tokoh rohani, dan anggota 

gereja. 

4. Menambah wawasan baru tentang kepemimpinan Kristen melalui adaptasi aktivitas dan 

lingkungan gereja. 
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METODE 

Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) ini menggunakan pendekatan action 

research partisipatif yang dikombinasikan dengan metode pelatihan berbasis komunitas 

(community-based training), sebagaimana diterapkan dalam laporan PkM serupa oleh tim 

Universitas HKBP Nommensen (2024). Pendekatan ini melibatkan siklus observasi, perencanaan, 

pelaksanaan, dan evaluasi secara iteratif untuk memastikan adaptasi dengan kebutuhan jemaat 

HKBP Trinity Medan. Fokus utama adalah penguatan pendidikan karakter kepemimpinan berbasis 

nilai Kristen melalui kegiatan terintegrasi, dengan prinsip etika pengabdian yang menjunjung 

kerahasiaan data peserta dan persetujuan informatif dari pendeta serta pengurus jemaat. 

Prosedur Pelaksanaan 

Prosedur pelaksanaan dibagi menjadi tiga tahap utama selama periode 9-28 Februari 2026 

di HKBP Trinity Mandala Medan (Jl. Tangkuk Bondar VIII No. 78, Medan Denai): 

1. Observasi Awal Kebutuhan Jemaat (Minggu I: 9-15 Februari): Kunjungan langsung untuk 

mengidentifikasi kebutuhan kepemimpinan, tingkat integritas karakter, kegiatan rohani pemuda, 

dan dukungan administrasi. Dilakukan melalui wawancara semi-struktural dengan 20 responden 

(pemuda, pendeta, panitia) dan observasi partisipan selama 4 jam/hari. 

2. Koordinasi dengan Pendeta & Pengurus (Sepanjang periode): Rapat koordinasi mingguan untuk 

menyesuaikan jadwal, tempat, dan konten agar selaras dengan tata ibadah HKBP, menghindari 

gangguan pelayanan gereja. 

3. Pelaksanaan Program Rutin (Minggu II-III): Kegiatan harian Rabu-Minggu sesuai jadwal, 

termasuk bimbingan belajar, partangiangan, Sabtu Ceria, parguru malua, PhD/PA, ibadah 

Sekolah Minggu, dan ibadah umum. Setiap sesi diakhiri refleksi kelompok untuk evaluasi 

formatif. 

Prosedur ini mengikuti model pengabdian bertahap seperti dalam disertasi pengabdian UIN 

Sumatera Utara (2023), memastikan keberlanjutan dampak. 

Alat, Bahan, Media, dan Instrumen 

1. Alat : Laptop untuk presentasi, proyektor portabel, speaker Bluetooth, dan aplikasi Google 

Forms untuk kuesioner pra-pasca (N=50 responden, skala Likert 1-5 mengukur literasi 

kepemimpinan). 

2. Bahan : Modul praktis kepemimpinan Kristen (20 halaman, berbasis Alkitab seperti Kisah Para 

Rasul 20:28), handout etika Batak Kristen, dan poster jadwal kegiatan. 

3. Media : Video simulasi kepemimpinan (durasi 10 menit, diproduksi tim mahasiswa), lagu rohani 

Batak via YouTube, dan platform WhatsApp Group untuk koordinasi (200 anggota jemaat). 

4. Instrumen : Kuesioner validitas konten (CVR=0.85, diuji pakar DPL), lembar observasi (rubrik 

4 skala: partisipasi, integritas, soft skill), dan jurnal refleksi peserta. Semua instrumen dirancang 

orisinal, diadaptasi dari laporan PkM Jurnal Pengabdian Muatan Lokal (2022). 
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HASIL DAN PEMBAHASAN 

1. Hasil Pengabdian 

Program PkM Penguatan Pendidikan Karakter Kepemimpinan bagi Jemaat HKBP Trinity 

Mandala Medan dari 9 hingga 28 Februari 2026 berhasil mencapai target keseluruhan dengan 

pelaksanaan penuh sesuai timeline dan jadwal Rabu-Minggu. Partisipasi signifikan dari anak 

Sekolah Minggu, remaja, serta jemaat umum di lokasi Jl. Tangkuk Bondar VIII No. 78, Medan 

Denai, mencapai rata-rata 85% kehadiran (N=150 peserta). 

Tabel 1  Pencapaian Tujuan Berdasarkan Kuesioner Pra-Pasca (Skala Likert 1-5) 

Tujuan Pra (rata-rata) Pasca (rata-rata) Peningkatan 

Literasi kepemimpinan 

Kristen 

2.4 4.2 75 

Soft skill mahasiswa 2.8 4.5 61 

Relasi komunitas 2.6 4.3 65 

Efisiensi administrasi & 

ketahanan 

2.5 4.1 64 

Kendala utama seperti cuaca hujan (penurunan partisipasi PhD/PA 15%) diatasi dengan 

pemindahan indoor, sementara adaptasi usia anak Sekolah Minggu ditingkatkan via permainan 

interaktif. Dokumentasi menghasilkan 200 foto/video dan laporan akhir diserahkan ke DPL, 

dengan modul Alkitab diadopsi jemaat untuk kelompok belajar rutin pasca-program. 

2. Pembahasan Hasil 

Hasil menunjukkan efektivitas program dalam menjawab rumusan masalah pertama, yaitu 

penguatan literasi kepemimpinan karakter berbasis nilai Kristen (peningkatan 75%), selaras 

dengan temuan PkM serupa di Jurnal Pengabdian Muatan Lokal (Siregar, 2024) yang 

melaporkan kenaikan 68% melalui pelatihan Alkitab interaktif. Partangiangan dan ibadah umum 

terbukti optimal membangun integritas di era digital, mengatasi degradasi moral seperti 

diidentifikasi latar belakang. 

Untuk rumusan kedua, pengembangan soft skill mahasiswa (61%) terwujud melalui 

fasilitasi di Sabtu Ceria dan Parguru Malua, mendukung teori action research partisipatif 

(Kemmis & McTaggart, 2019) di mana mahasiswa bertransformasi menjadi mediator holistik, 

konsisten dengan laporan tesis PkM Universitas HKBP Nommensen (2023). 

Relasi sinergi (rumusan ketiga, 65%) terbentuk kuat via PhD/PA dan koordinasi sinode, 

mirip studi pengabdian gereja Batak (Hutasoit, 2022) yang menekankan kebersamaan sebagai 

kunci keberlanjutan. Efisiensi administrasi dan ketahanan pemuda (rumusan keempat, 64%) 

berhasil lewat dukungan digital sederhana, mengurangi beban panitia 40% seperti dalam Jurnal 

Abdimas HKBP (2025). 

Secara keseluruhan, hasil melebihi ekspektasi dengan dampak jangka panjang seperti 

kelompok belajar rutin, model replikasi untuk visi Indonesia Emas 2045, meski rekomendasi 



 
 
 
 
 
 

2008 

JIIC: JURNAL INTELEK INSAN CENDIKIA 

https://jicnusantara.com/index.php/jiic  

Vol : 03 No: 03, Maret 2026                                       

E-ISSN : 3047-7824 

digitalisasi (Google Forms) diperlukan untuk skala lebih besar, sebagaimana dibahas dalam 

artikel pengabdian serupa (Pratama et al., 2024). 

KESIMPULAN 

Program Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Penguatan Pendidikan Karakter 

Kepemimpinan bagi Jemaat HKBP Trinity Medan berhasil menguatkan literasi kepemimpinan 

berbasis nilai Kristen dengan peningkatan rata-rata 66% pada empat rumusan masalah, melalui 

pendekatan action research partisipatif selama 9-28 Februari 2026. Temuan menegaskan efektivitas 

kegiatan terintegrasi seperti partangiangan, PhD/PA, dan dukungan administrasi dalam membangun 

integritas karakter pemuda-jemaat di era digital, selaras dengan visi Indonesia Emas 2045 dan nilai 

Batak Kristen. 
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